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BURKHARD SENDLER

SAP-HCM/HXM Consultant & Developer

Beratung und Realisierung aus einer Hand!

ZUSAMMENFASSUNG

Erfahrener SAP HCM Consultant wund Developer mit
umfangreicher Expertise in der Konfiguration, Anpassung
und Entwicklung von SAP HCM-Lésungen.

Beratung in den HxM-Teilmodulen PA, OM, PT, TRV

Spezialisiert auf SAP Business Technology Platform (BTP),
FIORI (SAPUI5) und ABAP, biete ich mafRBgeschneiderte
Lésungen zur Optimierung von HR-Prozessen wund zur
Integration modernster Technologien.

Know-how bei der Migration auf HCM for S/4HANA (H4S4).

SAP-HCM Know-how

Aktivitat Thema Stufe

Entwicklung ABAP/4 & ABAP-OO in allen HCM- Experte
Teilmodulen

Beratung Personaladministration (PA), Experte
Organisationsmanagement (OM),
Personalzeitwirtschaft (PT),

Travelmanagement (TRV)

Beratung Einrichtung FIORI-Launchpad Medium

Beratung Personalkostenplanung (PCP) Medium

Beratung Konzeption, Realisierung Datenmodell |[Medium
fur SAP-Datasphere und SAP Analytics

Cloud

Entwicklung Erweiterung von FIORI-Standard-Apps Experte
und Entwicklung kundeneigener FIORI-
Apps in SAPUI5 mit WebIDE

Integration Konzeption und Realisierung von Experte
Schnittstellen mit den Technologien
ABAP/4, ALE, HTTP-Requests, CPl und

BTP-Integration Suite

Integration Push- und Pull-Replikation zwischen Experte
SuccessFactors-EC undEmployee

Central Payroll

Entwicklung Einsatz SAP Cloud Application Medium
Programming Model (CAP) and

application development unter SAP
Business Technology Platform (BTP)




Technologie

ABAP/4 und ABAP/4-00
SAPUI5

Java und JavaScript

SPRACHEN

Deutsch (Muttersprache)
Englisch (fliel3end)

Projekteinsatze (Auszug)

Kalenderjahr

Ort,Branche

Projekt

2024 Kéln/Hannov |Realisierung OM-Replikation
er, SuccessFactors EP zu SAP-HCM via
Versicherung |Business Integration Builder
2024 Kéln/Hannov |Entwicklung von Extraktoren fur
er, die konzernweite Einfihrung des
Versicherung [SAP DWC - Data Warehouse Cloud
2023/2024 Kéln/Hannov |Wartung und Entwicklung von
er, Schnittstellen im Bereich bAV,
Versicherung |Pensions- und
Unterstltzungskasse
2024 Kassel, Readiness Check for SAP S/HANA,
Industrie Custom Code Check, Optimierung
kundeneigener Entwicklung auf
S/HANA
2024 Frankfurt, Einrichtung Push- und Pull-
Banken Replikation zwischen
SuccessFactors-EC undEmployee
Central Payroll
2023/2024 Gitersloh, EinfuUhrung&Entwicklung xSS-Apps
Medien in FIORI/UIS5,
Wartung&Entwicklung
Schnittstellen zwischen HCM und
div. Subsystemen
2023/2024 Berlin, Personalzeitwirtschaft:
Hochschulen |Konzeption und Entwicklung
kundeneigener xSS-Apps in
FIORI/UI5; Customizing FIORI-
Launchpad; xSS-Rollen-Konzept;
Einfuhrung FI-TRV
2024 Filderstadt, EinfGhrung Positiv-
Industrie Personalzeitwirtschaft
2023/2024 Bremen, Support&Wartung bestehende PA,
Industrie PT und OM Installation
2023 Minchen, Konzeption und Umsetzung
Versicherung |[Colorado Carve Out SAP-HCM to
SAP HCM-Cloud
2023 Mainhausen, |Konzeption und Realisierung einer
Handel kundeneigenen
Buchungsschnittstelle zwischen
HCM-TRV und S/4HANA-ERP Cloud
2023 Minchen, Optimierung HCM-Reporting auf
Versicherung [SAP S/4HANA
2022 Papenburg, Wartung, Entwicklung und
Schiffbau Beratung bei der konzernweiten

Reisekostenabrechnung mit SAP-
FIORI inkl. Beleg-Archivierung;
Workflow-Entwicklung; Support
Travelmanagement




